PROGRAMA DE FELLOWSHIP EN
CIRUGIA DE COLUMNA

Director: Dr. Luis Alvarez Galovich

Objetivos del programa formativo:

La Fundacién Jiménez Diaz presenta un programa formacién acreditada donde los
cirujanos que lo deseen puedan realizar un proceso de formacion especializada en las
diferentes areas multidisciplinares que componen la cirugia de columna.

¢ A quién va dirigido?

Especialistas médicos, espafioles o extranjeros, de las siguientes especialidades: -
Otorrinolaringologia

- Cirugia Ortopedica y Traumatologia

- Neurocirugia

Los candidatos han de tener completa su formacién reglada en el momento de
incorporarse al programa de formacion, si bien pueden solicitar su ingreso mientras
todavia estan terminando su programa de residencia.

Proceso de seleccion

El proceso de seleccién comienza a mediados de diciembre y termina a finales de
marzo del afio siguiente. El candidato se incorpora el 1 de agosto y finaliza el 31 julio
del afio siguiente. No se puede aplicar para convocatorias futuras, ni se reservan las
plazas ni la valoracion de méritos para anos posteriores.

Los criterios de seleccion son los siguientes:

Entrevista personal.

Curriculum del candidato.

Especialidad médica del candidato
Experiencia laboral previa.

Reconocimiento espanol de su titulo formativo.

La valoracion de méritos se realizara por parte del equipo de la Unidad de Patologia de
Columna de la Fundacion Jimenez Diaz. La convocatoria de plazas para 2024 se inicia
en diciembre 2023 y finaliza en marzo 2024, comenzando la actividad en agosto 2024.



Desglose de Obligaciones:

1) Acudir puntualmente y con atuendo correcto al puesto de trabajo. Ser diligente con
las tareas asignadas por el director del programa de fellowship.

2) Guardar secreto profesional y discrecidén con todos los pacientes y situaciones que
sucedan durante el programa de formacién. Especificamente no se podra utilizar con

fines de promocion y publicidad personal las infraestructuras, pacientes y recursos del
centro. La sancion por este tipo de comportamientos sera la finalizacion del programa
formativo

3) Realizar las sesiones clinicas que se le asignen.

4) Realizar un trabajo de investigacion durante el periodo del fellowship.

Sesiones Clinicas:

- Sesidn de planificacion de agenda: semanal - Evaluacién de competencias:
trimestral

- Sesiones de Revision Bibliografica: mensual -

Descripcion de la jornada de trabajo:

La jornada de trabajo semanal del fellowship incluira la asistencia a los quiréfanos
programados y de urgencia, donde podra lavarse y ayudar como primer ayudante,
situandose jerarguicamente por encima de los rotantes y observerships que pudieran
asistir a la cirugia. Ademas, se le programara una agenda de pacientes para
revisiones y para pacientes de nueva consulta donde podra indicar y ejecutar
procedimientos de manera autbnoma.

Los sabados no hay actividad quirurgica ni clinica programada, salvo la de urgencias y
la planta de pacientes ingresados. El centro médico donde transcurrira la actividad
laboral principal es La Clinica Privada Nuestra Sefiora del Pilar (Paseo Ruisefnores, no
20) de Zaragoza. Se trata de un hospital privado con 5 quiréfanos, reanimacioén, camas
de hospitalizacion, servicio de urgencias, radiologia, y una amplia cartera de
especialidades.

Calendario esperado de adquisicion de

Competencias

El médico en formacion pasara por tres periodos con adquisicion de competencias y
responsabilidades progresivas, que puede resumirse en:isgp!

Durante los 3 primeros meses: El médico en formacién asistira como primer ayudante
a la realizacion de las cirugias.



Durante los meses 4° a 8°: Segun destreza y capacidad, se le permitira realizar pasos
de las diferentes cirugias, pero no las realizard completamente ni sin supervision del
director del programa.

Durante los meses 9° a 12°: Segun destreza y capacidad, se le permitira realizar
cirugias completas, desde la fase de primera consulta, planificacién, ejecucion y
revision de esta.

Estos tiempos pueden acortarse o dilatarse en funcion de las capacidades
individuales.

Asistencia a Cursos y Congresos

El fellow debera ampliar su formacién en la medida de las posibilidades, asistiendo a
cuantos cursos y congresos pueda. Asimismo, se consideraria recomendable que
presentara comunicaciones libres y/o posters en los mismos donde pusiera de
manifiesto los conocimientos adquiridos durante el programa formativo.

Becas y consideraciones econdémicas

El fellow se incorporara a la Unidad de Columna del Hospital Universitario Fundacion
Jimenez Diaz de Madrid en calidad de adjunto, con el mismo salario, pero sin cobrar la
realizacion de actividad extraordinaria. No realizara guardias.

Se considera motivo de suspension inmediata del programa formativo el que el médico
en formacion realizara por su cuenta actividad médica externa.

Cualquier duda que pudiera surgir, debera trasladarsela a David, coordinador
del Dr. Alvarez al 915504877 o al correo david.fauro@quironsalud.es

Fdo. Dr. Luis Alvarez Galovich Director del programa de Fellowship



